
PRESTDEN CE DE. LAIREPUBLIQUE: REPUBLIQUE DE COTE D'IVOIR
Union * Discipline - Travail

DECRET N'2023.239 DU 05 AVRIL 2023
PORTANT REGLEMENTATION DES ETABLISSEMENTS
ET FIXANT LES MODALITES D'EXECUTION DE LA
PERSONNES

PENITENTIAIRES :

DETENTION DES

LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,

Sur rapport du Garde des Sceaux, lVlinistre de la Justice et des Droits de l,Homme,

Vu

Uu

Vui

.

Vu

la loi ne201e-eOe du 19 novembre 2018 relative à l'état civil ;

la loi n"2018-975 du27 décembre 2o1s portant code de procédure pénale ; '

!e décret n:"2021-111 
9r..9.4 septembre 2021 portant organisation du:trflinistère de la

Jusiiceetrdes.DroilsOet'Homme;, ',] 
r-r -:'--È : :

l"lédécretn"2022-269d.u19avril20i22portant.qrominationduPremierMinistre,CheJ
du Gouvernement:

:ledécr-etn,2022.270du20avril2§22portantnominationi.desMembresdu,
G'ouvernemênt, tel que modifié par le décret n'2022.765 du 30 septembie Z\|ZZ i , | ,

,:
le décret n"2022-3O1 du 04 mai 2022 portant attributions des Membres du

: LE CONSEIL DES MINISTRES TNTETUOU,:

DECRETE :

:.'":'.:ll

, ,, , , CHAPITRE I -.DISPOSITIONS GENERALES':

llliqlg:l : Au sens du présent décret, l,on entendlpar : , , ' ,

$ét91u, la personne faisant I'objet d'une mesure privative de liberté au sein d'un
établissement pénitentiaire, qu'il s'agisse d'un condamné, d'un prévenu ou d,un

condamné,, le détenu ayant tâit llobjet d;une décision de condamnation devenue :

définitive;
' prevenu, le détenu n'ayant pas fait l'objet'd'une décision de éoridamnation devenue
définitive, qu'ilsragisse aussibien d'un inculpé, d'un prévenu ou d,un accusé, au sens
du Code de procédure pénale, que du condamné ayant formé appel, opposition àu
pourvoi, ainsi que du condamné contre qui Ie délai d'appel du Procureur général n'est
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contraignable par corps, la personne détenue pour ne s'être pas acquittée de
l'amende ou des frais ou de tout paiement au profit du trésor public auxquels- elle a
été condamnée;
établissement pénitentiaire, un ensemble d'installations et de locaux clos
spécialement aménagés pour recevoir des personnes qui font l'objet de décision
privative de liberté, provisoire ou définitlve ;

centre de réinsertion, une structure qui a pour mlssion d'assurer l'accueil et
l'accompagnement des condamnés en vue de les aider à recouvrer leur autonomie
personnelle et sociale.

Article 2 : Les détenus qui sont prévenus pour une cause et condamnés pour une autre,
sont soumis au même régime et aux mêmes règles disciplinaires que les
condamnés, sauf à bénéficier des avantages et facilités aecordés aux prévenus
pour les besoins de leur défense,

Article 3 : Les établissements pénitentiaires comprennent les maisons d'arrêt, les maisons
de correction et les maisons pénales.

Article 4 : Les maisons d'arrêt accueillent les personnes placées en détention préventive.

Article 5 : Les. maisons de correction et les maisons pénales accueillent les personnes
condamnées en régime fermé.

Au sein de la maison de correction s'exécute un régime principalement orienté vers la
réinsertion sociale et, le cas échéant, Ia préparation à lJsortie des condamnés. Les maisons
de correction peuvent comprendre un quartier de semi-libertà. 

- --

Articlg 6 : Un rnême établissernent pénitentiaire peut servir à la fois de maison d'arrêt et de
maison de correction.

Article 7 : Les maisons pénales accueillent les personnes condamnées pour des faits
qualifiés crimes ou pour les faits qualifiés délits à unê peine d'emprisonnement
supérieure à cinq ans.

Les maisons pénales disposent d'une organisation et d'un régime de sécurité renforcée dont
les modalités internes permettent, touteiois, de préserver eiO" développer les possibilités
de réinsertion sociale des condamnés.

Article I : Les personnes condamnées peuvent être ptacées en régime ouvert dans les
centres de réinsertion.

Article 9 : Le ministre de la Justice détermine par arrêté la liste des établissements
pénitentiaires et leur classification dans I'une des catégori"r prevrà;;iil;Ë
3 ainsi que les lignes directrices de leur règlement intérieur.

Article 10 : 
-Chaque 

établissement pénitentiaire est dirigé par un chef d'établissement sous
I'autorité et re contrôre du procureur de ra Répubrique.

Article { 1 : Le chef de l'établissement pénitentiaire ne peut recevoir en détention une
personne sieile n'a fait l,objet .

1o d'un mandat de dépôt, d'arrêt ou d'amener ;



Dans les trois premiers cas, le chef de l'établissement pénitentiaire pr.ocède à la libération
du détenu. A défaut, le juge de l'application des peines fait procéder à ia libération immédiate
de I'intéressé.

2o d'un réquisitoire d'incarcération délivré après jugement ou arrêt de condamnation à
l'emprisonnement ;

3o d'un réquisitoire d'incarcération délivré en vue de I'exercice de la contrainte par
corps ;

4" d'une ordonnance de prise de corps ; '

5o d'un ordre d'arrestation provisoire délivré contre un individu recherché par des
autorités judiciaires étrangères dans Ie cadre d'une procédure d'extradition ;6' d'un ordre d'incarcération provisoire contre un prévenu ayant formé un pourvoi en
cassation et désirant se mettre en état en application de I'article 620 du Code de
procédure pénale 

;

7o d'un ordre d'incarcération du président de la juridiction civile, commerciale ou
administrative contre la personne ayant troublé l'audience

Article 12 : Le chef de l'établissement pénitentiaire ne peut, sauf si elle est détenue pour
autre cause, maintenir en détention une personne :

1" qri a fait I'objet d'un ordre de mise en libefté établi par le ministère public ;2' qui a été relaxée, acquittée, absoute ou condamnée soit à l'emprisonnement avec
sursis, soit uniquement à I'amende, tel qu'il résulte du compte rendu d'audienee
dûment signé par le ministère public ;

3" qui a exécuté sa peine ;

4' dont le délai de détention préventive prévu par Ie Code de procédure pénale a
expiré.

Dgns le cas prévu au 4"de I'alinéa 1 du présent article. le chef de l'étabtissement
pénitentiaire est tenu d'en informer sans délai le procureur de la République ainsi que le
ministre de la Justice, en leur adressant un rapport circonstancié. li saisit, en outre, par
requêTe, le président du tribunal d'une demande de mise en liberté d'office du détenu.'LÀ
chef de l'établissement pénitentiaire ne procède à la libération du détenu qr'àu ,rï;; ;;dr.
de mise en liberté.

CHAPITRE II . ADMINISTRATION DES ETABLISSEMENTS PENITENTIAIRES

Section 1 : Organisation

Article 13 : Chaque établissement pénitentiaire comprend :

1o une direction ;

2' un bureau de sécurité ;

3'un bureau de la comptabilité ;

4' un bureau du greffe;

5' un bureau des vivres et de la cuisine ;

6" un service médical ;



7"un bureau socio-éducatif.

Section 2 : Fonctionnement

Sous-section I : La direction

Article 14: La direction de l'établissement pénitentiaire est chargée d'organiser et de
coordonner I'ensemble des services de l'établissement pénitentiaire à I'effet de
garantir une meilleure exécution des peines et de bonnes conditions de
détention aux détenus, dans le respect de la dignité humaine.

La direction de l'établissement pénitentiaire est placée sous 1'autorité du chef, nommé parmi
les administrateurs ou les attachés des établissements pénitentiaires, par arrêté du ministre
de la Justice.

Le chef de l'établissement pénitentiaire dirige l'ensemble des services de l'établissement. A
9e t]tre; il est personnellement responsable du fonctionnement de ra seiurrte *t â" i,
discipline intérieure de l'établissement, de la mise en ceuvre du traitement des détenus etde la formation du personnel. lt exerce ou provoque l'action disciplinaire à l,égard du
personnel placé sous son autorité.

Le chef de l'établissement pénitentiaire est assisté par un chef de t'établissement
pénitentiaire adjoint, nommé parmi les administrateurs ou les attachés Oe" "üËfii;;;i;pénitentiaireS,pararrêtéduministredelaJustice.

Le chef de I'établissement pénitentiaire adioint exerce les pouvoirs que lui délègue le chef
de l'établissement. ll supplée celui-ci en ca's d'empêchement.

Article 15 : Le chef de l'établissement pénitentiaire adresse à la Chancellerie les documentsqu'il établit périodiquement conformément aux instructions ministérielles,
notamment:

- le compte-rendu mensuel du fonctionnement de son établissement ;

- l'état mensuel nominatif et récapitulatif des prévenus et condamnés ,

- le rapport annuel sur l'ensemble des activites de l,êtablissement.

Afticle {6 : En cas d'évasion, le chef de l'établissement pénitentiaire doit immédiatement :

1" aviser le ministre de la Justice, le procureurde la République ainsi que les services
de police et de gendarmerie 

;2' adresser un compte-rendu circonstancié au ministre de la Justice et au procureur dela Répubtique.

Articlg 17: En cas de décès, de maladie ou d,accident grave d,un détenu ou de sonplacement dans un établissement psychiatriquË, le chàt àà- t,et.olirr.r"nt
pénitentiaire informe immédiatement-sa proche famille ou la p*rronn" àprévenir e.1c1s.d'urgence, par luidésignée à, *or"nt de son écrou. Le servicesocial de l'établissement pénitentiaireLn reçoit égalemànt avis. -
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Article 18 : Le chef de l'établissement pénitentiaire informe immédiatement te ministre de
la Justice et le procureur de la République du décès du détenu. ll en fait la
déclaration à l'officier d'état civil, conformément à l'article 60 de la loi n"201g-
862 du 19 novembre 2018 susvisée et porte mention en marge du registre
d'écrou.

Le chef de l'établissement pénitentiaire dresse l'état des documents, effets, numéraires et
autres objets laissés par le défunt et les remet aux personnes indiquées à I'article 17.

Articlg 19 : D'une façon générale, tout incident mineur fait I'objet d'un compte rendu verbal
au procureur de la République et tout incident grave fait l'objet d'un rapport écrit
adressé à ce magistrat et au ministre de la Justice.

Sous'section 2 : Le bureau de sécurité de l'établissement pénitentiaire

Article 20 : Le bureau de sécurité de l'établissement pénitentiaire est chargé, sous l,autorité
du chef de l'établissement pénitentiaire, de veiller à la sécur]té-des détenus, des
insta[lations et du périmètre de l'établissement pénitentiaire. ll est dirigé par un

parmi les agents pénitentiaires les plus élevés dans le grade, en éervice dans
ledit établissement.

Le commandant de compagnie coordonne les actions des responsables des bâtiments, des
gayipes de permanence, ainsi que des équipes techniqueà, de corvées extérieures et
intérieures, de rondes intérieures et extérieuies, d'escorte, de la fouille, d'accueit et sécurité
et de sécurité de l'infirmerie.

Sous'section 3 : Le bureau de Ia comptabilité de l'établissement pénitentiaire

Article 21 : Le bu.rea.u d." f-r.comptabilité de l'établissement pénitentiaire prépare, sous
l'autorité du chef de l'étabtissement, l'exécution o, buJgàt àilit ètaËtissement.
ll. gère l'équipement de t'établissement pénitentiaire et- procède à l,achat des
vivres et non vivres.

Le bureau de la comptabilité est chargé de la tenue du livre journaldes pécules et dépenses
des détenus, du suivi et de la coordiÀation de la comptabiliié matière. 

'

Le bureau de la comptabilité est dirigé par un agent pénitentiaire, nommé par le chef del'établissement pénitentiaire parmi 
-les 

agenti pénitentiaires en service dans ledit
établissement ayant des aptitudes et des compétences appropriées.

Sous-section 4 : Le bureau du greffe pénitentiaire

Article 22 : Le bureau du greffe pénitentiaire veille, sous le contrôle et l'autorité du chef de
l'établissement pénitentiaire, à la légalité et à la régularité de f" rni=à àn
détention des personnes incarcérées ét assure le suivile leur situation pénalejusqu'à leur libération,

Le bureau du greffe pénitentiaire est animé, suivant la taille de l'établissement pénitentiaire,
par un ou des gretfiers pénitentiaires, nommés par arrêté du ministre de la Justi"" p"rrni Ëpersonnel pénitentiaire ayant des aptitudes et des compétences appropriées.

.lriilll



Article 23 : Les activités du greffe pénitentiaire consistent notamment à :

1'assurer la gestion administrative des dossiers d'orientation et d'extraction des
personnes détenues ;

2"constituer et tenir les dossiers individuels des détenus ;

3oinformer les personnes détenues sur l'évolution de leur situation pénale et mettre en
æuvre les procédures de notification et de signification des décisions
administratives et judiciaires les concernant ;

4'mettre en æuvre et suivre les décisions prises par le juge de l'application des
peines 

;

5"organiser la mise en æuvre et le contrôle des formatités et procédures d'entrée et
de sortie des personnes détenues, en lien avec les autorités administratives,
judiciaires et les autres services de l'établissement pénitentiaire ;

6'préparer les dossiers de demandes de libération conditionnelle ;
7'organiser et tenir les registres règlementaires et les statistiques de I'établissement

pénitentiaire.

Sous'section 5 : Le bureau des vivres et de ta cuisine de l'établissement pénitentiaire

Articlg 24 : Le bureau des vivres et de la cuisine de l'établissement pénitentiaire est chargé,
sous la responsabilité du chef de l'établissement pénitentiaire, de la gestionlu
magasin de vivres ainsi que de la préparation et de la distribution dès rations
alimentaires aux détenus. A ce titre, il assure la tenue du registre des vivres, le
contrôle de la bonne tenue des magasins. ll contrôle I'utilisation des vivres et
nonvivresdanslerespectdesrègleÉprescrites.

Le bureau des vivres et de la cuisine de l'établissement pénitentiaire est dirigé par un agent
pénitentiaire nommé par arrêté du ministre de la Justice parmi le personriel pénitenti-aire
ayant des aptitudes et des compétences pour tenir le magâsin de vivres et la ciisin"

Sous-section 6 : Le service médical de l,établissement pénitentiaire

Articlg 25 : Le service médical de l'établissement pénitentiaire est chargé d'assurer des
soins de santé et d'hygiène aux détenus. ll est animé par deiagents de santé
nommés par arrêté du ministre chargé de la Santé.

Sous'section 7 : Le bureau socio-éducatif de l'établissement pénitentiaire

Article 26 : Le bureau socio-éducatif de t'établissement pénitentiaire est chargé, sous [a
responsabilité du chef de t'établissement pénitentiaire, de veiller a rà tlrmàtion
et à la réinsertion sociale des détenus. ll organise des écoutes, des activités
éducatives, socioculturelles et sportives à l'attention de ceux-ci de manière àles maintenir dans tes conditions mentales et morales satisfaisantes et
susceptibles de développer leurs facultés.

Le bureau socio-éducatif de l'établissement pénitentiaire est dirigé par un travailleur socia[,
nommé par arrêté du ministre de Ja Justice.

Article 27 : Le travailleur social remplit ses fonctions dans les conditions telles que celles-ci ne puissent preludicier à la sécurité et à la discipline de l'établissement
pénitentiaire, ainsi qu'à la bonne conduite des procédures judiciaires.



Aux heures de travail, il a libre accès aux locaux de détention pour les besoins de sonservice

Article 28 : A la fin de chaque semestre, le travailleur social en fonction dans l,établissementpénitentiaire adresse au ministre de ta Justi.à ,n rrppài àrliJton"tionnementdu bureau socio-éducatif. - -" '-rr-* vs,v I

c

Section 1 : Registred,écrou

PITR lil- DOCUMENTS DU GREFFE

Article 29 : Dans chaque établissement pénitentiaire, i[ existe un registre d,écrou unique,tenu sous I'autorité du chef de l'établissement pénitentiaire.

Le registre d'écrou est destiné à recevoir.linscription des prévenus et des condamnés dansl'ordre chronologique des détentions. lt est cote ài paraphé par [e procureur de laRépublique près la juridiction à laquelle est rattaché l'établissement pénitentiaire.

Le registre d'écrou est vérifié quotidiennement par le chef de l'établissement pénitentiairequi le vise.

Toutefois' les détenus. de passage font ['objet, dans res mêmes conditions que dessus,d'inscription sur un registre distinü.

1'les noms, prénorns,. surnom,s s'il y a lieu, du détenu, les date et lieu de naissance, lesnoms et prénoms de ses père et mère, sa professitn-, et son dernier domicile ;

2"la date à laquelle il a été écroué ;

3"la nature de l'infraction qui lui est reprochée ;

4' le titre de détention' sa date, le nom et la qualité du magistrat qui l,a décerné ainsique la référence de toute ordonnance rerative à la détention ;

S"la date et la nature de la décision justifiant la détention et l'indication de la juridictionqui I'a prononcée 
;

6"la date de libération du détenu 
;

7"la divis.ion à laquelle appartient le condamné ainsi que toute mesure progressive dontil bénéficie 
;

8'éventuellement, le décès du détenu.

Articlq 31 : Le'décompte du temps de détention se fait de la façon suivante

Article 30 : Le registre d'écrou rnentionne :

l;r
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J1 1'la peine d'un jour d'emprisonnement est de vingt-quatre heures ;

2"la peine de plusieurs jours comprend autant de fois vingt-quatre heures qu'il a été
prononcé de jours d'emprisonnement ;

3"la peine d'un mois ou de plusieurs mois est calculée de date à date et non par période
de trente jours 

;

4"lorsque la peine est d'une ou plusieurs années. le condamné doit rester détenu
pendant autant de fois douze mois qu'il a été prononcé d'années d'empri"onn"rnànt.

Article 32 : Le re.gistre d'écrou est présenté aux fins de contrôle et de visas au juge de
l'app.lication des peines, au juge d'instruction, au juge des enfanté, au
président de Ia Chambre d'instruction et au procureur-dé h République,'lors
de leur visite dans l'établissement pénitentiaire. ll peut leur en être délivré des
extraits.

Section 2 : Registres divers

Ar.ticle 33 : Outre le registre d'écrou, le chef de l'établissement pénitentiaire doit tenir ou
faire tenir, sous son autorité, les documents ci_après i

1" le registre d'arrivée et de départ des correspondances ;2" le registre alphabétique des détenus ;

3" le registre du contrÔJe numérique et nominatif des entrants et des sortants i

1" !* registre des numéraires et des objets déposés par les détenus ., giàtfL';
!- !" registre des mandats et des recommandés 

;

9] !" livre journat des pécules et dépenses des dàtenus ;

7' Ie registre des punitions et récompenses 
;I' Ie registre des visites médicales ;

9" le registre des décès ;

1O- !" registre des libérations conditionnelles 
;

1 1" le registre des évasions 
;

12" le registre des transfèrements ;

19] l" registre des circutaires et notes de service;
11: l" livre journal des dépenses et des crédits ;
15o le registre d'inventaire du matérier non consommabre;
19] fu registre de la situation des magasins en matériel consommable ;17" ]e registre des vivres ;

1B' le relistre des grâces 
;

19' le registre de libération par mois ;

20" le registre des déclarations d,appels et des pourvois 
;21" le registre des fouilles ;

22" le registre des corvées,

Les mentions devant figurer dans chacun des registres prévus au présent article sontdéterminées par arrêté du ministre de Ia Justice. lls Ëont cotés et paraphés par le procureurde ta République près la juridiction à laquelle est rattaché l'étabïissement et peuvent êtretenus sous forme électronique.

La tenue d'autres registres peut être instituée, chaque fois que de besoin, par arrêté duministre de la Justice.
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Section 3 : Dossier individuel du détenu

Section 1 : Généralités

1o une fiche signalétique, sur laquelte figurent ra photographie du détenu, sesempreintes digitares et sa description pnyéique sommaire ;2' un ou plusieurs extraits du jugement ou àe la décision de condamnation ;3' une ou plusieurs copies oâ i'ordonnance ou ce larrêt de placement en détentionpréventive 
;

4o une fiche médicale ;
5" les copies des décision-s infltgeant des punitions ou octroyant des récompenses 

;6" tout document justificatif de r;identite oui oeiàn; ; 
--

7" une notice individuelle contenant les renseijnements sur l'état cjvil du condamné, saprofession, sa situation familiale, ses moyens d'existence, le nom de Ia personne àcontacter en cas de besoin, sgn cegre a'instruàiion, sa conuuiie habituelle, samoralité et ses antécédents judiciairesl
8" I'indication du traitement pe,iit"ntirire auquel le détenu est soumis ;9" I'indication des actes et faits méritoires ,.àorprir nàr ç détenu pendant sa détention,éventuellement les témoignages de satisfâction décerné. bt e= ,é.orp"n.*.reçues 

,

10' les actes et faits négatifs commis par 
.le détenu pendant sa période de détentionpeuvent éventuellement être répertoriés porr iitr"r son niveau d,agressivité, dedangerosité, sa morarité et son inaptitrJ" a a ierr"îi""'r 

r'vvuu u e!

Artiele 35 : Aucun détenu ne peut faire I'objet d'une mesure discrirninatoire fondée sur desconsidérations tenant à ra race,'a ra càureuËi; Ëü;,;jirlïigion, à r,originenationale ou sociale, à Ia..fortun", ai'ofiniln poritique ou philosophique, à lanature et la gravité de l'infraction, *rüi àrni t".'"r* .oir.andés par desexigences de sécurité dument etablies.

Article 36 :: Le détenu doit être traité d.ans le respect de la dignité humaine, Tout acte de

lïililii 
cruel, inhumain ou dégradant iusceptiure Jretre com;Ë';.;;;*. ;;

Article 37 : La détention dans tous les établissements pénitentiaires est colective, sauf àl'égard : ' vsr vL''--!..Yt vHsr s

1"du détenu puni de cellule disciplinaire 
;

Article 34 : ll est.tenu au greffe de l'établissement pénitentiaire, pour tout détenu, un dossierindividuel qui comporte notamment :

5Hi="fl- 
transfèrement, [e dossier est transmis au chef de l'établissement pénitentiaire

,]



2'du détenu isolé sur ordre de I'autorité judiciaire pour les nécessités d,une procédurepénale;

3'du détenu isolé pour des raisons médicales ;

4'du détenu inadaptable à la vie collective.

Article 38 : Les détenus sont séparés suivants les catégories ci-après :

1'les femmes des hommes ;

2'les mineurs des majeurs ;

3'les prévenus 
-des 

condamnés, lorsque le même établissement pénitentiaire sert demaison d'arrêt et de rnaison de correction ;

4'les détenus qui bénéficient du régime spécifique prévu à l'article 210, des détenussoumis au régime ordinaire ,

5"les personnes contraignables et les condamnés à l'emprisonnement de simple police, des autres personnes détenues ;

6'les personnes condamnées, entre elles, selon les divisions auxquelles ellesappartiennent.

Article 39 : Les informations relatives au lieu de détention, à ['état de santé, à la situationpénale ou à la date de tibération d'un détenu sont strictement confidentielles etne doivent être dérivrées par res *"ri.., Ëàrii;;#;r'[u,ru autoritésadministratives el judiciaires qui sont habilitées à les recevoir. Toutecommunication desdites informations à des tiers est subordonnée àI'autorisation du ministre de Ia Justice, sur requête écrite elmotivée

Section 2 : Prévenus

Article 40 : Les prévenus sont maintenus en détention au siège de la juridiction saisie de laprocédure pénale dont ils sont l,objet.

Article 4{ : Le magistrat.saisi de la procédure peut donner tous les ordres nécessaires soitpour l'ins.truction, soit pour le jugement et prescrir*, noirÀË"ni l,interdiction decommuniquer avec toute personne autre que l,avocat ;; 1u- *Ë*bË ;;personnel permanent de l,établissement.

L'interdiction de communiquer peut s'exécuter par la mise en cellule individuelle.

Article 42 : Les prévenus conserven-tJ:.rr.: vêtements personnels à moins qu,il n,en soitautrement ordonné par le chef de t'étabrissem";ipJ;it";ü;;,;titre de mesured'ordre ou de propràtà, à,i p", rLliàiililriilirire, dans t,intérêt de t,instructionou du jugement. lls peuveni être autorisés à rece;;;il ü;;r, tes vêtementsdont irs ont besoin ou à res faire achetere r"uË-t 
"i" 

vu vv"vrù' rEù vt'rvrrrcrrrti

Les prévenus peuvent réclamer le costume pénal s'ils ont consenti à faire un travailsusceptible de détériorer reurs vêtements personners" 
- "



Article 43 : Les prévenus peuvent, quotidiennement aux heures prévues par le règtementintérieur, faire venir du dehors ae ta nouriiiuru, un quantité n" dépassant pas lavaleur d'une ration journalière, à l'exclusion oe toute boisson alcootisée.

section 3 : contraignabres et condamnés à r,emprisonnement de simpre porice

Article 44: Le détenu en exécution d'une contrainte par corps et le condamné àI'emprisonnement de simple police, *àni 
"ouris au même régime que lesprévenus.

Section 4 : Condamnés pour crimes et délits

Article 45 : Les condamnés pour crimes et délits peuvent être astreints au port du costumepénal.

Article 46 : Le condamné est placé soit en division normale, soit en division d,amendement,soit en division de discipline. -'y, vv'!r v. vtv,Èrvl

Article 47 : Le condarnné arrivant dans l'établissement est placé en division normale, saufapplication de I'article 4g.

Article 48 : Le condamné.ayant prlg.: 
-rl.T?i!= 

t.? qu?f de sa peine et ayant montré parsa conduite et son ardeur a,u travail iu'il peut bénéficier â,un régime deconfiance, peut être placé en division d,amendement.

Le délai d'épreuve est fixé à huit années pour Ie condamné à une peine privative de libertéperpétuelle.

Article 4g : Peut être placé en division de discipline :

1"le condamné pour des faits révérant une personnarité dangereuse 
;

2"le condamné ayant déjà fait l'objet d'une condamnation antérieure :

3"le condamné quis,est déjà évadé ;

4'le condamné ayant fait preuve d'une mauvaise conduite au cours de sa détention.

Article 50 : Le chef de l'établissement pénitentiaire décide du passage d,un condamnéd'une division à une autre.

To.utefois, lorsqu'un condamné est placé en division de discipline, il peut saisir par requêtele juge de t'application des.pein", qüi,-prr ordonnance non susceptible de recours, confirmeou infirme ra décision du chef oe t:étautisr"r"ni pânit"Àiirir".

Articlg 51 : seul le condamné admis en division d'amendement peut bénéficier desmesures ci_après :

1"le placement à l,extérieur ;

2"la semi-liberté 
;

i



3"la libération condition nelle.

Article 57 : Lorsque la demande est faite par le condamné, elle est accompagnée des avisdu chef de l'établissement pénitentiaire dans lequel l'intéressâ est détenu, dujuge de I'application des peines, du ministere public près la jurldiction qui aprononcé la condamnation et du préfet du département où le condamné entendfixer sa résldence.

Article 58 : Le préfet de département ou le chef de ta circonscription adrninistrative du lieude détention ne formule un avis que si le condamné, à sa libération, doit :

-1" 
rejoindre une unité des forces armées ;2" ou être t'objet d'une expursion du territoire nationar.

Article 52 : Le placement à I'extérieur consrste dans l'emploi du condamné à des travauxsurveillés effectués hors de l'enceinte oe l;établi.r"*"nt pénitentiaire. La

accord avec le condamné, après enquéte socialê et avis du chef del'établissement pénitentiaire.

Le placement à l'extérieur peut être effectué dans un centre de réinsertion.

La surveillance du condamné est assurée soit par I'administration pénitentiaire, soit par desagents de l'utilisateur.

Article 53 : La semi-liberté consiste dans l'autorisation dgnnée à un condamné d'accomplirune a-ctivité professionnelle en dehors de I'étabtis..*ànt p"nitentiaire sanssurveiliance continue, avec I'obligation pour lui de réintégrer l,établissementchaque soir.

La semi-liberté est accordée p"r :lggllance du juge de |apprication des peines, aprèsenquête sociale et avis du chef de l'établissement peiitentiaird,'à, àànJamné quijustifie deson emploi par la production d'un contrat de travaii ou d'une r"tti" J,ànllgement.

La semi-liberté n'est pas applicable les jours fériés et chômés, sauf dérogation spécialeaccordée par le juge de l,application des fieines. 
--

Articlg 54 : Les mesures de placement à l'extérieur et de semi-liberté sont révocables à tout: moment, en cas de manquement aux règles de bonnà conJuite par le détenu.

En cas d'urgence, le chef de ['établissement pénitentiaire peut faire procéder à laréintégration immédiate du détenu. Dans ." .".,- il rend compte ,un, oetri au juge del'application des peines qui décide de ra suite a v ionn"r.

Article 55 : La libération conditionnelle consiste en la mise en liberté anticipée assortie demesures d'assistance et de contrôle du condamné réunissant les conditionslégales et paraissant pouvoir réintégrer une vie sociale normale sans risque derécidive.

Article 56 : La libération conditionnelle peut être demandée par le condamné ou proposée



Article 59 : L'arrêté du ministre de la Justice accordant à un condamné la libération
condttionnelle peut subordonner l'octroide cette mesure à ['une des conditions
suivantes:

1'avoir satisfait à une épreuve de semi-liberté dont la durée est fixée par l,arrêté ;

2'avoir 1églé partie ou totalité de l'amende, des frais de justice, ou des dommages-
intérêts i

3's'engager dans les forces armées ;

4"quitter le territoire national ou acquiescer à une demande d'extradition, s,il s,agit d,unétranger.

Articlg 60 : L'arrêté peut, en outre, subordonner le maintien de la libération conditionnelle
au respect par le condamné, de l'une des conditions suivantes :

1"résider obligatoirement au lieu fixé par l,arrêté de libération 
;

2'se soumettre à des mesures de contrôle, de traitement ou de soins médicaux mêmesous le régime de l'hospitalisation, en particulier, aux nÀ oe Uesintoxication ,'

3'régler partie ou totalité de I'amende, des frais de justice ou des dommages-intérêts ;

4"quitter volontairement le territoire national, s,il s,agit d,un étranger ;

5"ne pas conduire certains véhicules ;

6'ne pas fréquenter certains lieux ;

Tone pas se livrer à des jeux de hasard ;

8's'abstenir. de tout excès de boissons alcooliques :

g"ne pas fréquenter certaines personnes.

Article 61 : Dans les cas prévus par les 1o,2o,3"et 4"de l'article 60 et d,une façon généralelorsque la condition imposée comporte une obligation de faire, l,arrêté précisele dérai dans requer I'obrigation doit être exécutéé.

Article 62 : L'arrêté de libération cond.itionnelle peut, en outre, être assorti de mesures decontrÔle ou d'assistance obligeant le linére a se piesàrt"ipeàoiquement soitau juge de l'application des pêines, soit au service social de la Justice.

Article 63 : La révocation ne peut intervenir qu'avant re terme normal de Ia peine ou letemps de la durée des mesures d'assistance et de contrôle. si la révocationn'est pas intervenue dans ce dérai, ra liberaiiài ,ilalrii,t";à
Article 64 : L'arrestation pour une cause quelconque ou |arrestation provisoire ordonnêepar le iuge de I'application des peines 

"à 
.r, d'inconduite nàtoire ou d,infractionà une des conditions de l'arnâté oe liueratùn conditionnelle suspend le délai: prévu à l,article précédent.



Article 65 : Le condamné qui a fait I'objet d'une mesure de révocation doit être Éintégré
pour exécuter la peine qui lui restait à subir au moment de sa mise en lib;rté
conditionnelle, cumulativement, s'il y a lieu, avec ta nouvelle peine qu'ilaurait
encourue.

!-" ::.|!rrné peut, toutefois, n'avoir'à exécuter qu'une partie du reliquat de la peine qui lui
restait à subir.

Dans tous les câs, la duree pour laquelle doit avoir lieu la réintégration est précisée dans|,arrêtéderévocationquifixetanouvelledatedelalibération'

Article 66 : La décision rejetant une demande ou proposition de libération conditionnelle
est prise-sans forme spéciale et sans indication de motifs par le ministre de la
Justice. Avis en est donné au condamné_

Section 5 : lUlineurs

Article 67 : Les mineurs incarcérés sont soumls à l'emprisonnement collectif,

Lorsque des mineurs sont détenus dans un établissement pénitentiaire, ils sont placés dansun quartier de l'établissement qui leur est réservé et séparé de celui des détenus adultes.

Articte 68 : Les mineurs doivent séjourner en plein air aussi longtemps que les conditions
atmosphériques et les nécessités du service re permétteni,

Article 69 : Le mineu,r détenu est soumis à un régime particulier qui privilégie l,éducation etqui,le préserve de I'oisiveté. ll bénéTicie à'activités scolaires ou de formationprofessionnelle correspondant à son âge et à son degré d'instruction ainsi que
d'activités sportives et récréatives.

Ailicle 70 : Le mineur détenu bénéficie, quant au couchage, à la nourriture, à l,habillernent,
à Ia prise en charge médicale, aux communiJations et aux visiies, d,un régime
spécial, dont les modalités sont fixées par arrêté du ministre de la Justice.

Article 71 : La surveillance directe du mineur détenu est assurée par des agents chargés
de la protection judiciaire de |enfance et de la jeunesse.

CHAPITRE V - MOUVEIVIENTS DES DETENUS

Article 72 : Les mouvements des détenus s'effectuent soit par l'extraction, soit par le
transfèrement,

Article 73 : L'extraction est I'opération par laquelle un détenu est conduit sous surveillance' à l'extérieur pour une brève périoàe en vue o" ràr.ârprirrËrînt d,un acte qui
nepeutêtrefaitdansl,étabIissementpénitentiaire.

4q'": l'accomplissement de la formalité pour laquelle il a été extrait, le détenu doit êtreréintégré, même s'il bénéficie d'un ordre de mise bn tibertË ;;p;il;;r, o" la Répubtiqueconsécutif à une décision de justice. A défaut de réintégration freal"ui"-,];eËio, ,. Ë;iëtr"levé.



Article 74 : Le transfèrernent conslste dans la conduite d'un détenu sous surveillance d,un
établissement pénitentiaire à un autre. tl donne tieu à irJàti"r-;;l;à;-r;-;
l'établissemenf pénitentiaire d'origine et à un nouvet e.ro, â-tlàtrirL-Ë*Ëri
pénitentiaire d'accueil ou de destilation-. 

- '

Article- 75 : Le transfèrement est soit judiciaire, soit administratif,

Le transfèrement est judiciaire, lorsqu'il est requis par le magistrat pour les besoins d'uneprocédure' Dans ce .cas, les dépenses qu'il occasionne sont impütables sur Ie chapitrebudgétaire des frais de justice criminelle, iorrectionnelle et oe simple police.

Le transfèrement administratif est celui autorisé par décision du ministre de la Justice,lorsque I'effectif d'un établissement dépasse sa capacité ou lorsque des impératifs d,ordreadministratif, sanitaire, ou sécuritaire imposent une telle *"au*. ll peut, en outre, êtreautorisé pour des besoins de rapprochement farniriat.

Article 76 : Les dépenses occasionnées par le transfèrement administratif sont imputables
sur le chapitre budgétaire de fonctionnement des établissements pénitentiaires.

Article 77 : Aucun détenu ne peut demander à être transféré à ses frais.

Article 78 : Les agents d'escorte doivent être porteurs de tous documents indiquant le motifdu transfèrement.

1"la préparation avec discrélion quant à sa date, I'identité des détenus, le mode detransport, I'itinéraire et le lieu de destination 
;

2.lafoui]ledesdétenusavantIetransfèrement;

3" l'escorte numériquement suffisante en tenant compte de l'effectif des détenus ;

4" le port des rnenottes ;

5' l'interdiction de communiquer avec des personnes de l,extérieur ;

6"1'information du chef d'escorte quant à la présence de détenus particulièrement
dangereux.

A*icle 80 : Le chef de l'établissement pénitentiaire ne peut procéder à la levée d,écrou d,undétenu que si cetui-ci se tiouve dans t,unà urJ- nvpJr.,;il ft;;r;i;;ü;' 12 ci-dessus. Au moment,de l'accomplissement des formatités administrativesy relatives, sauf s'il bénéficie de la libération conditionnuJË, i.'JetËil"ü;;
physiquement présenté dans I'enceinte dà-iÈtruirrement.

Article 81 : Au rnoment de la levée d'écrou, ilest délivré à chaque détenu libéré un billet de*1'ti9 qui. contient sa photographie d'identlté ainsi que toutes les indicationsrelatives à son état civil et à ion signalement.

Article 79 : Toutes les dispositions doivent être prises pour assurer la sécurité destransfèrementsdesdétenuS,notamment:,-"---_.



CHAPITRE VI . MOYENS DE CONTROLE ET DE CONTRAINTE DES
DETENUS

Article- 82 : Les détenus doivent faire l'objet d'une surveillance constante.

Articlq 83 : Le détenu est fouillé à son entrée dans l'établissement pénitentiaire et chaque
fois qu'il en est extrait et y est ramené.

Toutefois, le détenu ne peut faire l'objet de fouilles au cours de la détention que si celles-ci
sont justifiées par la présomption d'une infraction ou par tes risques que le comportement
du détenu fait courir à la sécurité des personnes et au maintien du bon ordre dans
l'établissement. La nature et la fréquence des fouilles sont adaptées à ces nécessités et à
la personnalité du détenu.

Les fouilles doivent être menées dans Ie respect de la dignité humaine et de l,intimité de ta
personne fouillée. Elles doivent être effectuées par une personne du même sexe que le
détenu.

Article 84 : Les fouilles ne doivent pas être un moyen de harcèlement, d'intimidation ou
d'atteinte injustifiée à la vie privée du détenu.

.

L'administration p-énitentiaire conserve des registres appropriés sur les fouilles, en
particulier les fouilles intégrales, les fouilles corpàrelles intàrnes et les fouilles a" ."lfrfÀ.
C-es registres indiquent les motifs de ces fouilles, l'identité Oes personnes qui les ônt

Les documents ou objets découverts à la suite d'une fouiile et paraissant offrir un intérêtpour une information .ou un jugement en cours sont remis ", .luge O'insiructio; g;-;;
procureur de la République, lesquels décident, s'il y a lieu, de les saiiir ou de tes renarà àu
détenu.

Articlg 85 : Les fou.illes intégrales ne sont admises que si les fouiiles par palpation ou
I'utilisation de moyens de détection éleckonique sont insuffisânb.

Article 86 : Les..fo.ritLgP corporelles internes sont proscrites, sauf impératif spécialement

quattïtee.

Artic!9 ez : l_1s 
Sntraves 

de quelque.nature que ce soit ne doivent pas être employées
comme moyen de contrainte ou de coercition. Toutefois, elles peuvent-être
utilisées dans les cas suivants .

1'par mesure de précaution contre une évasion pendant un transfèrement 
;

2.pourdesraisonsmédicaIeS,surindicationdumédecin;

3"sur ordre du chef de t'établissement pénitentiaire, si les autres moyens de maîtriser ledétenu ont échoué ; dans ce cas te chef oà r'eiàÀrirrÉ;;.i Ërii";iL;; "" informeimmédiatement re procureur de ra Répuutique éi Ë *inirto i"-i; il;td;. 
vr I , rrvr I I re

L'usage des entraves ne doit pas être prorongé au-derà du temps nécessaire.



A'rtic.lg 88 ; Les détenus doivent obéissance aux fonctionnaires ou agents ayant autoritédans r'établissement pénitenti;;; ï;i ce qu,irs reur prescrivent pour

Aucun détenu ne peut remplir une mission comportant un pouvoird'autorité ou de discipline.

Article 89:: LFÎ je^$et les 
9r.ra1ts,.sauf autorisation spéciale du chef de tétabtissementpén itentia ire, sont interd its.

Les cris, interpeilations, réunions en groupe bruyants, dons, trafics, échanges,commtunications clandestines ou en langage-conventionnel entre oeienrs àt généralementtous actesrindivHuels ou colectifs o" nuiuiu iiiàlîr"i;,;;,;'.i;, #,J;Jnt interdits

Article g0 : Les demandes ou réclamations collectives sont interdites. Le détenu qui enprend Iinitiative s'expose à des sanctions à".üri"riià;]""'' 
*=

Tout détenu peut individuellement demander à être entendu par le chef de l,établissementpénitentiaire ou par les autorités chargées qg.viJei ru pni=on. s'il en;;p;;* te désir, it estentendu hors ra présence du personnËr de i'étabiir="*[.t pénitentiaire.

Article g1 : Tout détenu.peut écrire sous pli fgrmé aux autorités judiciaires, même s,il estpunide cellule disciplinaire ou privé de correspondanie. Néanmoins, le détenuqui met à profit cette facurté pour formurer j"; ;;i;.d, Ë ;";;;"q';;;
encourt des sanctions disciplinaires sani préjudice de fàursuites pénales"éventuelles.

Article 92: Le chef de l'établissement pénitentiaire veille à ce qu,aucune arme. aucuni-nstrument dangereux, notamment tes rasoiÀ et les couteaux, ne soient laissésà Ia disposition du déjenu ni même à sa portee - -----" "

Article 93 : ll est interdit d'introduire dans les prisons des boissons alcootisées et desmatières inflammables.

Article 94 : ll n'est laissé aux détenus de.toutes c_atégories, ni argent, ni bijoux, ni valeurquelconqul:-sa.ul la bague d'alliance. Ces-biens sont déposés entre tes mainsdu chef de l,établissemànt pénitentiair". 
-- -

La conservation et .la gestion des biens du détenu sont assurés conformément auxdispositions du chapitre lll.
Article g5 : Les dégradations de biens constatées dans l'établissement pénitentiaire sont l

signalées au chef de l'établissement, tes oétenrr q;i Ër làr*ettent sontpassibles de sanctions disciplinair"r àt p*rent en etre *nors responsablessur leurs pécules.

It est interdit aux dêtenus de clouer ou de corer sur res murs des images, affiches et autreschoses similaires. Est considéré comme Oegàdati"riàrt ce qui peut laisser trace sur les,murs,lesboiseriesetobjetsmobiIiers._,-.-.


