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DEFINITION

Les instruments régionaux et internationaux ne donnent pas une définition formelle du
travail d’intérét général (TIG). Par exemple, les Régles de Tokyo mentionnent le TIG a la
Regle 8.2. sans le définir.

En général, Le travail d'intérét général est une mesure judiciaire non privative de liberté
consistant a exécuter, pendant une durée déterminée et sans rémunération, une activité
utile a lacommunauté aupres d'une personne morale de droit public ou d’intérét général.
Il poursuit des objectifs de responsabilisation, de réparation, de réinsertion sociale et de
prévention de la récidive, tout en constituant une alternative a 'emprisonnement. Il est
exécuté dans le respect de U'intérét supérieur de 'enfant, de sa dignité, de son age et de
Ses capacités.

En RDC, «le travail d'intérét général consiste en une orientation utile a la collectivité ne
dépassant pas quatre heures par jour, pour une durée d'un mois au plus. Le travail doit
étre effectué dans le respect de la dignité humaine, avec le consentement éclairé de
l'enfant et sous la supervision de l'assistant social » Article 134, al. 2, LPE

En Coéte d’lvoire, « Le travail d'intérét général peut porter sur toute activité manuelle ou
intellectuelle. Il peut concerner notamment les domaines de la production, de la
maintenance, de l'entretien de la manutention, de l'enseignement, de l'assistance, de la
fondation, de la sensibilisation ou de l'encadrement », Article 4, décret du 21 mai 2021.

Globalement, les éléments constitutifs sont :

- Une activité décidée par un juge (décision judiciaire)

- Une activité alternative a la privation de liberté (application du principe du recours
a la détention comme mesure de dernier recours)

- Une mesure applicable aux délits et contraventions ou aux manquements dont la
sanction ne dépasse pas un seuil légal. Les crimes en sont exclus.

- Une activité utile a la communauté (intérét public)

- Une absence de rémunération (le TIG est une forme de sanction)

- Une exécution dans une durée déterminée (limitée dans le temps)

- Une activité réalisée sous le contrdle de la justice (la non-exécution ou 'exécution
partielle vaut application de la sanction privative de liberté)

- Une activité qui sauvegarde la dignité de U'enfant et tient compte de son age et de
ses capacités (sanctionner autrement pour préserver lintérét supérieur de
Uenfant).

Le TIG ne peut étre assimilé ni a une forme d'exploitation ni a du travail forcé. Les activités
réalisées ne poursuivent aucun objectif lucratif et ne serventaucun intérét financier privé;
elles sont exclusivement destinées a l'intérét général. Elles sont mises en ceuvre dans un
cadre légal, éducatif et sécurisé, sous un encadrement adapté et dans le respect des
droits, de la dignité de l'enfant. Le TIG constitue ainsi une mesure éducative et réparatrice
favorisant la responsabilisation et la réinsertion du mineur, et non une forme de travail
contraint.



DENOMINATION

Méme si la finalité est la méme, les terminologies pour désigner le travail d’intérét général

varient d’un pays a un autre.

Pays

Dénomination

Cote d’lvoire

Travail d’intérét général (TIG), article 55458 et 112 (3°) et 113 alinéa
6 portant Code pénal et Décret n°2021-241 du 26 mai 2021 déterminant
les modalités d'exécution de la peine de travail d'intérét général

Rép. démocratique du Congo
(RDC)

Travail d’intérét général ou prestation communautaire (TIG-

PC), article 143 point 8, Loi n° 09/001 du 10 janvier 2009 portant
protection de l'enfant

Travail d’intérét général (TIG), articles 311, 328 et 467, Loi n°2007-
017 du 6 juillet 2007 portant Code de l’enfant.

Bénin Travail d’intérét général (TIG), article 286, Loi n° 2015-08 portant
Code de l’enfant
Allemagne Travail d’utilité publique (Gemeinnlitzige Arbeit)

Afrique du Sud, Ghana,
Kenya, Ouganda, Royaume-
Uni, Etats-Unis, Canada

Service communautaire (Community Service)

France, Sénégal, Belgique,
Luxembourg

Travail d’intérét général (TIG)

Espagne

Travail au profit de la communauté (trabajos en beneficio de
la comunidad)

Suisse

Prestation personnelle, article 23, Loi fédérale sur la justice pénale
des mineurs (DPMin)

DIVERSITE DES DENOMINATIONS DU TRAVAIL D’INTERET GENERAL

Une méme philosophie, des terminologies variées

o

MEME FINALITE : Propose HH réponse judiciaire éducative, réparatrice et non privative de liberté,
favorisant la responsabilisation, la réinsertion et le renforcement du lien social.

TERMINOLOGIQUES

& A REPUBLIQUE DEMOCRATIQUE
COTE D'IVOIRE q %
DU CONGO (RDC) TRAVAIL D'INTERET GENERAL |
DENOMINATION DENOMINATION el
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(travail d'intérét éducatif Travail d'intérét général (TIG) | « France
qn FONDEMENT JURIDIQUE ou communautaire) + Sénégal
Acticles 55 & sls. 12(37) .32 :’123' ‘Ldf FONDEMENT JURIDIQUE FONDEMENT JURIDIQUE + Belgique
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= > DENOMINATION + Ghana
. ' "' ' ' = . \ Travail d'intérét général (TIG) « Kenya
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FONDEMENT JURIDIQUE

Code pénal allemand. :
DENOMINATION

OBJECTIF COMMUN
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tout en contribuant au bien-étre de la communauté.

NON PRIVATIVES
\ DELIBERTE

STSOEREE
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Service communautaire (Community Service)

Promouvoir des mesures adaptées a I'enfant, respectueuses de ses droits, de sa dignité et de son intérét supérieur,
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- DENOMINATION
Travaux au bénéfice de la communauté
(trabajos en beneficio de la comunidad)

TRAVAUX AU BENEFICE
DE LA COMMUNAUTE

B I + Espagne
FONDEMENT JURIDIQUE |
s el el %‘? r:é?mou COMMUNAUTAIRE |
+ République démocratique
du Congo

AFRIQUE DU SUD, GHANA,
KENYA, OUGANDA,
UNI, ETATS-UNIS, CANADA

FONDEMENT JURIDIQUE
Législations nationales.
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VALEURS PARTAGEES

Responsabilisation - Réparation - Réinsertion - Dignité - Participation - Inclusion sociale



OBIJECTIFS (SP3R)

Sanctionner
Par le TIG, le tribunal apporte une réponse a l'infraction ou au manguement commis par
Uenfant. Il se substitute a une peine privative de liberté

Prévenir

Le TIG est une réponse appropriée et efficace pour prévenir la récidive. Il contribue ainsi
a la sécurité de tous.

Réparer

Lenfant condamnée effectue un travail sans rémunération. Le travail réalisé profite a la
communauté. Par ce travail, 'enfant auteur de Uinfraction ou du manquement répare le
tort commis a la communauté et restaure ainsi le lien de confiance.

Réinsérer

Le TIG favorise Uinsertion socio professionnelle durable. La réparation s’opére dans un
environnement professionnel qui connecte l’enfant au gout de Ueffort. Le travail peut
susciter des vocations auprés des enfants.

Re(socialiser)

Le TIG a la particularité d’impliquer la société civile ceuvrant pour Uintérét général. De par
sa nature et sa vocation, le TIG favorise le lien social, sa restauration et sa consolidation.

CADRE JURIDIQUE

Le mécanisme de travail d'intérét général (TIG) doit reposer sur un cadre juridique clair.
Bien que Uexpérience pilote, c’est-a-dire la pratique, puisse contribuer a faire émerger un
encadrement normatif, sa mise en ceuvre durable nécessite une base légale définissant
son organisation, son fonctionnement et ses modalités d'application.

Ce cadre devrait se décliner en textes réglementaires, nhotamment décrets, arrétés,
circulaires ou notes de service, précisant les responsabilités des acteurs, les services
compétents, y compris au niveau décentralisé, ainsi que les procédures de mise en
ceuvre. ILdoit également encadrer les interactions, la complémentarité et la coordination
entre les institutions concernées afin d'assurer une application cohérente, efficace et
harmonisée du mécanisme.



LE CADRE JURIDIQUE DU TRAVAIL D’INTERET GENERAL

Un cadre clair, complet et coordonné pour une mise en ceuvre durable et harmonisée

L'expérience pilote peut contribuer a faire émerger une réforme normative, ——

m Le mécanisme de travail d'intérét général (TIG) doit reposer sur un cadre juridique clair.
mais sa mise en ceuvre durable nécessite une base légale solide et opérationnelle.

UNE CHAINE NORMATIVE COMPLEMENTAIRE
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DECRET ARRETE CIRCULAIRE NOTE DE SERVICE
ORGANIQUE (INTERMINISTERIEL)
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Précise les modalités Définit les responsabilités Donne des instructions
d'application de la loi des ministéres et services pour harmoniser les

Etablit la base légale
du mécanisme :
organisation,

et organise les aspects concernés, y compris pratiques, clarifier les
réglementaires au niveau décentralisé. procédures et guider
nécessaires. les acteurs.

fonctionnement,
modalités d'application
et responsabilités.

UN CADRE JURIDIQUE QUI STRUCTURE ET COORDONNE

a, ;’ ° @ P
%
;\ /‘ . - e e
- » ~a’
Identifie les acteurs Encadre les interactions, Etablit la chaine des Garantit une mise en ceuvre l l l
et services compétents, la ité inter i etla cohérente, efficace —
y compris au niveau et la synergie entre coopération entre et harmonisée sur tout
décentralisé. les institutions. les acteurs. le territoire.

@ Chaque acte juridique a un réle spécifique et indispensable. Ensemble, ils constituent une architecture juridique
au service des droits de I'enfant, de la justice et de I'intérét général.

En Cote d’lvoire

- Laloin®2019-574 du 26 juin 2019 portant Code pénal consacre la section 3 de
son Chapitre 2 au « Travail d’intérét général » en ses articles 55 a 58 ainsi que les
articles 112 point 3 et 113 alinéa 6. L’article 58 dudit décret renvoie a un décret.

- Le décret n°2021-241 du 26 mai 2021 déterminant les modalités d'exécution
de la peine de travail d'intérét général. Ce décret dessine les contours de
Uarchitecture pratique destinée a la mise en ceuvre des travaux d’intérét général
(TIG).

- Arrété n°045 du 30 mars 2023 portant nomination des membres du bureau de
coordination de la politique nationale en matiére de travail d’intérét général
(BTIG) chargé de piloter et de coordonner Ueffectivité du mécanisme de TIG.

- La Circulaire n°004/MJDH/CAB du 29 juillet 2023 portant mise en ceuvre du
décret n°2021-241 du 26 mai 2021 déterminant les modalités d’exécution de la
peine de travail d’intérét général a précisé le réle des différents acteurs qui
interviennent dans le cadre du mécanisme de TIG.



COTE D’IVOIRE

CADRE JURIDIQUE DU TRAVAIL D’INTERET GENERAL (TIG)

Un dispositif légal complet pour une peine utile, citoyenne et réinsérante.
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Loi n° 2019-574 du 26 juin 2019 Décret n°2021-241 du 26 mai 2021 Arrété n°045 du 30 mars 2023 Circulaire n°004/MJDH/CAB
portant Code pénal révisé déterminant les modalités du 29 juillet 2023

portant nomination des membres % "
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général (TIG). mécanisme de TIG.
/ ° =
_"H ) Y &7
UNE CHAINE NORMATIVE COHERENTE UN OBJECTIF COMMUN
La loi pose le principe, le décret on fixe les modalités, Faire du travail d'intérét général une peine utile,
Farrété organise la gouvernance et la circulaire précise au service de la sociéts, favorisant la responsabilité,
la mise en ceuvre opérationnelle. la réparation et la réinsertion.
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Au Togo
- La Loi n°2007-017 du 6 juillet 2007 portant Code de Uenfant. Les articles 311
(médiation pénale), 328 (juge des enfants) et 467 (audience du juge des mineurs)
portent sur le travail d’intérét général. Des réformes sont en gestation au niveau
du Code pénal et du Code de procédure pénale.

> T0GO

LE TRAVAIL D’INTERET GENERAL
DANS LE CODE DE LENFANT

Une mesure éducative et de responsabilisation
inscrite dans la justice juvénile.
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En RDC
- Loin°09/001 du 10 janvier 2009 portant protection de l'enfant. Son article 134
dispose que « la médiation est notamment conclue sur la base d’une ou plusieurs
des mesures ci-aprées : (...) le travail d'intérét général ou prestation communautaire ».

REPUBLIQUE DEMOCRATIQUE DU CONGO

% LE CADRE JURIDIQUE DU TRAVAIL D’INTERET GENERAL
(PRESTATION COMMUNAUTAIRE)

Une base légale pour une justice des enfants éducative, réparatrice et protectrice

LOI N° 09/001 DU 10 JANVIER 2009
m PORTANT PROTECTION DE L’ENFANT

......................... articteie T

Gi— €€ Lamediation peut notamment étre conclue sur la base
d’une ou plusieurs mesures, dont le travail d’intérét général

(prestation communautaire). ”
LE MECANISME DE PRESTATION COMMUNAUTAIRE
=] 0 DECISION 9 EXECUTION ® 9 SUIvI O REINSERTION
& JUDICIAIRE m Au sein d'une structure @® SOCIO-EDUCATIF ) DE L'ENFANT
IO moor oot e accuei habiltse ) Sous la supervision i‘/ Réintégration sociale
m ... et dans l'intérét @  de l'assistant social et développement
de la communauté personnel
J
OBJECTIFS
RESPONSABILISATION ! [ X REPARATION ° , REINSERTION : @ PROTECTION
Amener lenfant a reconnaitre | | S, Le travail réalisé profite Favoriser l'insertion sociale, L5 Garantir le respect de la dignité,
ses actes et a en assumer ’ a la communauté et répare | ﬁ scolaire et professionnelle : des droits et de l'intérét
les conséquences. ‘ le tort commis. ‘ durable de I'enfant. supérieur de I'enfant.

UNE JUSTICE EDUCATIVE
Le travail d'intérét général (prestation communautaire) constitue une mesure éducative privilégiant
la responsabilisation, la réparation du dommage et la réinsertion de |'enfant dans le respect de son intérét supérieur.

Référence : Loi n° 09/001 du 10 janvier 2009 portant protection de I'enfant - Article 134.

CADRE INSTITUTIONNEL

Le mécanisme de TIG doit étre porté par des institutions politiques, judiciaires et sociales
- Institutions politiques :

o Lancrage institutionnel est indispensable pour assurer le pilotage et la
coordination du mécanisme. Un ministére doit étre expressément désigné pour
le pilotage et la coordination du mécanisme. Si plusieurs ministeres peuvent
étre mobilisés en raison du caractére transversal des TIG, un ministére chef de
file devrait étre expressément désigné afin d’assurer un leadership, une
coordination et une redevabilité cohérents et efficaces.

o Le ministere assurant le leadership devrait désigner une direction ou un service
spécifiquement chargé du pilotage opérationnel du mécanisme.

o Etantdonné le caractere transversal du mécanisme, un organe de coordination
interministérielle devrait étre institué afin d'assurer une gouvernance
cohérente, une couverture nationale et une action concertée entre les
ministeres concernés. L’'objectif de cet organe de coordination serait de :

= Développer les outils du mécanisme,
= Coordonner le renforcement des capacités,
* Elargir le réseau des structures d'accueil habilitées,



= Harmoniser les contributions sectorielles,
= Assurer la coordination budgétaire,
= Centraliser et analyser les données désagrégées pour orienter le suivi du
mécanisme et l'élaboration de politiques publiques fondées sur les
données probantes.
o Il est nécessaire de décentraliser la gouvernance institutionnelle en
désignant des relais locaux. L’'organe de coordination nationale devrait donc
avoir des démembrements au niveau local.

L’architecture institutionnelle doit étre actée par une loi, un décret ou un arrété.

En Coéte d’lvoire, le ministére de la justice et des droits de ’homme assure la coordination
du mécanisme de TIG a travers sa Direction des affaires civiles et pénales (DACP). La
DCAP amis en place le Bureau national de coordination du travail d’intérét général (BTIG).

Ce dernier dispose de bureaux locaux de suivi du travail d'intérét général (BLS) en tant
qu’organe consultatif.

Cas pratique

En RDC, plusieurs ministeres interviennent dans 'administration

de la justice, y compris pour les enfants. Il s’agit notamment du :
o Ministere de la justice

Ministere du genre, famille et enfant

Ministere des droits de ’homme

Ministere des affaires sociales

Ministere de la sécurité

Ministere de 'ladministration territoriale

Ministere des finances et du budget

Ministre du travail.

O O O O O O O

Sous quelle égide institutionnelle, le mécanisme de travail
d’intérét général ou de prestation communautaire doit étre
placé ?

- Institutions judiciaires :

o Le mécanisme de TIG doit étre pleinement intégré au systeme judiciaire. Il est
donc indispensable d’organiser des sessions initiales et continues de
renforcement des capacités des différents acteurs judiciaires.

o Les acteurs doivent étre expressément désignés. Etant donné que le
mécanisme s’appligue a la fois aux adultes et aux enfants, il faut distinguer entre
les juridictions qui doivent intervenir.

o Pour les enfants, le mécanisme mobilise :

= Lejuge pourenfant et le tribunal pour enfants ou les juridictions ordinaires
faisant office de juridiction pour enfants
= Le Procureur du Parquet des mineurs



= Jejuge d’application des peines, le cas échéant
= |e greffe et le greffier
= Lesorganismes ou structures d’accueilen TIG
= Les travailleurs sociaux assurant la liaison entre juges des enfants et
structures d’accueil.
- Les auxiliaires de lajustice
o Avocats
= |ls contribuent a promouvoir le recours au TIG lorsqu’il est adapté a la
situation de Uenfant.
o Greffiers
= |ls assurent la tenue de registres spécifiques afin de faciliter le suivi, la
collecte de statistiques et la capitalisation des données.

- Institutions sociales. Les institutions sociales constituent un maillon essentiel
du mécanisme de TIG. Elles peuvent étre intégrées au systeme judiciaire, ou
relever des services sociaux ayant dans leurs attributions le travail social lié a la
justice ou encore intervenir a la demande de lautorité judiciaire. Leur réle est
d’assurer l'accompagnement social de Uenfant, le suivi de U'exécution du TIG et la
coordination avec les autres acteurs du mécanisme.

En RDC, selon l'article 92 de la LPE, « le tribunal pour enfants est doté d’au moins un assistant
social affecte par les services provinciaux ayant les affaires sociales dans leurs attributions ».

L'article 2 point 8 de la LPE définit 'assistant social comme «un agent de l'Etat ou d'un
organisme agréé, spécialisé dans la résolution des problemes liés aux relations humaines
afin d'améliorer le bien-étre général. Il ceuvre a la promotion de bonnes moeurs ». L’alinéa 2
de l'article 134 dispose que le « travail doit étre effectué dans le respect de la dignité humaine,
avec le consentement éclairé de l'enfant et sous la supervision de l'assistant social ».

L'assistant social assure le suivi des mesures provisoires prises par le juge (article 106 in fine).
Il assiste a l'audition de Uenfant (article 111).

L'assistant social forme un binbme complémentaire avec le juge pour enfants, ce qui préserve
I’équilibre entre l'application du droit et la prise en compte de la dimension socio-éducative
pour étre conforme au principe de Uintérét supérieur de U'enfant.



REPUBLIQUE DEMOCRATIQUE DU CONGO
ARCHITECTURE INSTITUTIONNELLE SOCIALE DU MECANISME DE PRESTATION COMMUNAUTAIRE
Loi n°09/001 du 10 janvier 2009 portant protection de I'enfant

o ARTICLE 92 DE LA LPE
I I l ----- Le tribunal pour enfants est doté d'au moins
e un assistant social affecté par les services provinciaux

DT:IEP::‘;’:E:S TRIBUNAL ayant les affaires sociales dans leurs attributions.
POUR ENFANTS 3
m ASSISTANT SOCIAL BINOME JUGE POUR ENFANTS

Décide des mesures concernant

Intérét supérieur
JUGE DES ENFANTS
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En Coéte d’lvoire, l'arrété n°642/MJDHLP/CAB du 29 décembre 2015 portant organisation et
fonctionnement de la Direction de la Protection Judiciaire de UEnfance et de la Jeunesse (DPJE))
a créé les Services de la Protection judiciaire de enfance et de la jeunesse (SPJEJ) comme
services socio-éducatifs. Ils ceuvrent aupres des TPl et des Sections détachées des tribunaux. Ils
sont chargés notamment d’effectuer, sur mandat judiciaire, les tdches en milieu ouvert qui leur
sont confiées par le procureur de la République, le juge des enfants, le tribunal pour enfants ou le
juge des tutelles. Les SPJEJ comprennent 3 unités spécialisées :

- Unité de protection judiciaire d’urgence (UPJU) ou Service éducatif attaché au tribunal,
chargée de l'accueil, des investigations rapides, de U'orientation et de l’aide a la décision
des magistrats.

- Unité de protection judiciaire civile (UPJC) assiste notamment le juge des enfants dans
la prise de décision et assure le suivi de toute mesure d’assistance éducative ordonnée
par ces magistrats.

- Unité de protection judiciaire en milieu ouvert (UPJMO) chargée d’assurer la mise en
ceuvre du régime de la liberté surveillée et de toute autre mesure alternative a la détention
des mineurs, notamment les TIG, ordonnée par le juge des enfants.



COTE D’IVOIRE - ARCHITECTURE INSTITUTIONNELLE SOCIALE
POUR LA MISE EN CEUVRE DU TRAVAIL D’INTERET GENERAL (TIG)
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FINALITE : PROMOUVOIR LA PROTECTION, LA RESPONSABILISATION ET LA REINSERTION SOCIALE DES MINEURS
A TRAVERS DES MESURES EDUCATIVES ET ALTERNATIVES A LA DETENTION, DONT LES TRAVAUX D'INTERET GENERAL (TIG)

Au Togo, selon larticle 319 du Code de lUenfant, Le juge des enfants saisi peut désigner un
travailleur social pour recueillir des renseignements sur U'enfant et son milieu de vie, pour
procéder a des examens médicaux ou psychologiques ou a des consultations, a U'orientation
éducative ou professionnelle. Aux termes de larticle 322, le juge des enfants peut décider de
confier provisoirement U’enfant a un service d’accueil, d’observation, d’éducation ou de soins ou
a une personne digne de confiance. Dans ce cas, le juge est tenu de suivre l'exécution des
mesures provisoires qu'il a ordonnées. Il désigne a cet effet un travailleur social chargé de lui
présenter des rapports verbaux ou écrits tous les quinze (15) jours.

TOGO - ARCHITECTURE INSTITUTIONNELLE SOCIALE
DU MECANISME DES TRAVAUX D’INTERET GENERAL (TIG)

(Code de I'enfant)

JUGE DES ENFANTS
Autorité judiciaire compétente pour connaitre des enfants
en confiit avec la loi.

ARTICLE 319 DU CODE DE LUENFANT I ARTICLE 322 DU CODE DE UENFANT
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C OBJECTIF : Assurer la protection, I'encadrement et la réinsertion de I'enfant a travers une collaboration étroite entre le juge des enfants

et le travailleur social, conformément a I'intérét supérieur de I'enfant.



CADRE TECHNIQUE

Objectif: Le cadre technique a vocation a s’assurer de la disponibilité des outils
techniques nécessaires au fonctionnement quotidien du mécanisme de TIG.

Outils :

o Base de données des organismes ou structures d’accueil des TIG. C’est l'ceuvre
de lorgane national de coordination. Cette base de données constitue un
référentiel national a mettre périodiguement a jour. Les organismes ou structures
référencés indiquent :

o Laprésentation de la structure

o Lesactivités TIG disponibles

o Leréférent

o Les outils de travail pour réaliser le TIG

o Le protocole de sécurité et de protection des enfants faisant le TIG.

e Un logiciel/application ou tout autre outil de compilation et de traitement des
données qualitatives et quantitatives destinées a faciliter Uévaluation du
mécanisme sur la base d’indicateurs et a mieux renseigner les politiques
publiques.

e Un site internet adossé a des réseaux sociaux pour communiquer, former,
informer et sensibiliser les acteurs et la population.

e Modules de formations initiales et continues des acteurs impliqués.

o Campagnes de sensibilisation surle mécanisme.

e Jurisprudence du mécanisme.

CADRE OPERATIONNEL

L'objectif est de mettre a la disposition des acteurs du mécanisme une « boite a outils ».
L'opérationnalisation passe par les étapes suivantes :

1. Sensibilisation

Elle est destinée a la population dans son ensemble mais également aux ONG, aux
acteurs politiques, judiciaires et sociaux. La sensibilisation est indispensable,
notamment pour dissiper les malentendus, les aprioris et les confusions entre le TIG, le
travail forcé et Uexploitation économique des enfants. Le mécanisme de TIG est parfois
assimilé a du laxisme, ce qui est loin d’étre le cas. Une explication pédagogique peut
rapprocher le droit moderne du droit coutumier pour faire ressortir des valeurs et
principes partagés.

2. Formation
Elle permetde:

- Clarifier les objectifs du mécanisme, les enjeux, les conditions du recours au
TIG, la procédure a suivre, le processus de la décision judiciaire, les acteurs, les
bénéficiaires et les bénéfices pour la communauté et le systeme de justice
réparatrice ainsi que le dispositif d’encadrement du mécanisme.

- S’approprier le cadre juridique, c’est-a-dire le droit positif et son évolution
possible, notamment par des mesures d’application. Si le mécanisme n’est pas



prévu ou insuffisamment prévu, des interventions législatives et réglementaires
seraient nécessaires. Il n’est pas exclu que la pratique, c’est-a-dire
U'expérimentation, précede ’évolution normative.

Identifier les acteurs, c’est-a-dire les institutions, les départements et directions,
les services dont les actions conjuguées contribueront a opérationnaliser le
meécanisme. Concretement, il s’agit des Ministeres et leurs directions, des
magistrats des tribunaux pour enfants, du Parquet ou Ministére public, les services
sociaux affectés pres ces tribunaux ou travaillant de concert avec eux, les services
de protection de lUenfance, les centres de réinsertion professionnelle et les
collectivités locales. Les OSC en font parties ainsi que les structures ou
organismes dotés d’une mission de service public pouvant accueillir des enfants
en TIG.

Préparer la «boite a outils» du mécanisme, c’est-a-dire l'ensemble des
instruments pratiques que chaque acteur devra utiliser. Les outils doivent viser
Uefficacité et la complémentarité.

Acteurs
Politiques :
= Au regard de la convergence de plusieurs thématiques (justice, santé,
sécurité, travail, statistique, genre, etc.), il faut un organe interministériel
de coordination nationale afin que la synergie interministérielle
contribue a renforcer le mécanisme.
= Le leadership doit étre assuré par un ministére nommément désigné.
= La coordination doit étre ensuite décentralisée afin que le mécanisme
soit opérationnel sur 'ensemble du territoire national et pas uniqguement
dans la capitale et dans les grandes villes.
Judiciaires :
= Juge des enfants. C’est lui qui prend la décision suivant les conditions
requises et la procédure prévue.
= Procureur. En tant que représentant de la société, il veille au respect du
cadre juridique, des conditions du recours, de la procédure, des modalités
d’exécution et coopeére a la capitalisation des données.
= Greffiers. Ils servent de « secrétaire » au tribunal pour enfant. Ils jouent un
réle dans la procédure et le référencement des décisions TIG et leur
capitalisation.
= Juge d’application des peines. Dans la procédure concernant les
enfants, il est préférable que le juge des enfants joue le réle du juge
d’application des peines pour ne pas alourdir le mécanisme.
Sociaux
= Services sociaux détachés pres les tribunaux pour enfants. Certains
services sociaux sont détachés pres les tribunaux pour enfants. Certains
ont dans leurs attributions un travail concerté avec le tribunal pour
enfants. D’autres encore peuvent étre solliciter par le juge selon les
besoins.
= Structures d’accueil. Elles peuvent étre publiques ou privées
accomplissant des missions de service public.



= Relais communautaires. Ces relais peuvent servir de forces
d’accompagnement et de suivi d’exécution pendant et apres.
= Organisations de la société civile.

4. Outils par acteur
- Mécanisme de coordination nationale et décentralisé
= Liste des structures privées et publiques d’accueil de TIG. A élargir
continuellement.
= Un modele de décision d’habilitation d’'une structure d’accueil
= Une base de données des décisions rendues
= Une fiche statistique, qualitatif et quantitatif des TIG prononcés et
exécutés
=  Qutils de sensibilisation, de mobilisation et de formation des acteurs
= Un protocole de controle périodique des structures d’accueil.

- Juge pour enfants’ :

= Un modele de décision concernant le TIG a adapter suivant les cas traités.

= Un modele d’ordonnance modéle de placement dans une structure
d’accueil.

= Unformulaire de suivi de Uexécution de la décision de TIG par le travailleur
social désigné.

= Une lettre type de notification de chaque décision et des pieces
d’exécution au Procureur (pour mineurs).

Greffe
= Registres dédiés aux TIG au niveau des tribunaux pour enfants.

Travailleur social désigné pour le suivi de l'exécution
= Canevas du rapport de suivi du TIG, avec grille d'évaluation du
comportement et de l'évolution de U'enfant.

Structure d’accueil
= Fiche d’admission
= Liste des activités TIG
= Fiche de présence
= Fiche de planification des activités
= Liste du matériel de protection et de sécurité.
= Personne référent avec un profil correspondant chargée de l’'accueil, de
Uinformation, du suivi et de ’évaluation de Uenfant faisant un TIG.
= Fiche d’engagement des parents ou du représentant légal

T Il est préférable pour des besoins d’allegement de la procédure que le juge d’application des peines
n’intervienne pas dans le processus du TIG concernant les enfants. S’il intervenait, il aurait la charge de i)
réaliser lUentretien et l'évaluation de la personne condamnée au regard de sa situation socio-
professionnelle, ii) d’établir le condamné programme d’exécution des taches prescrites, iii) prendre
l'ordonnance de placement et iv) de dresser le rapport d’exécution avec les pieéces de la procédure au
Procureur. Si le Procureur devait intervenir, c’est lui transmettrait toutes les pieces d’exécution de la
décision du TIG.



=  Fiche d’évaluation finale du TIG exécuté

Outils de communication entre acteurs

Fiche de communication entre organe de coordination nationale et organes locaux
relais.

Fiche de communication entre juge des enfants, travailleur social et structure
d’accueil.

Lettre type de communication entre le juge des enfants et le Procureur.

Fiche de communication entre 'organe de coordination nationale et les tribunaux
pour enfants

Notes de services interne aux institutions.

Outils d’évaluation et de capitalisation

Fiche d’évaluation trimestrielle

Fiche d’évaluation annuelle

Logiciel/application ou tout autre outil de traitement et de capitalisation annuelle
des données qualitatives et quantitatives.

Interactions, synergie, complémentarité entre acteurs

Suivi périodique

Réunions mensuelles durant la phase pilote ;

Ensuite réunions trimestrielles de suivi réunissant magistrats, travailleurs
sociaux, structures d'accueil et instance de coordination.

Ces rencontres ont vocation a faciliter :

Le partage des bonnes pratiques, leur harmonisation, leur actualisation et leur
diffusion ;

L’analyse des difficultés rencontrées ;

L’identification des solutions communes ;

L’amélioration des outils de travail ;

Le croisement, la réconciliation et la centralisation des données collectées.

Il est essentiel de documenter et de valoriser régulierement les résultats du mécanisme
afin d’exposer les besoins en termes de financement du mécanisme.



CADRE OPERATIONNEL

L'objectif est de mettre a la disposition du mécanisme une « boite a outils ».

L’'OPERATIONNALISATION PASSE PAR LES ETAPES SUIVANTES
=X

FORMATION

Elle permet de :

SENSIBILISATION

Elle est destinée a la population dans son ensemble
mais également aux ONG, aux acteurs politiques,
judiciaires et sociaux.

RS

[

Clarifier les objectifs du mécanisme, les enjeux, les condition du
recours au TIG, la procédure & suivre, le processus de la décision
judiciaire, les acteurs, les bénéficiaires et les bénéfices pour la
communauté et le systéme de justice réparatrice ainsi que le
dispositif d'encadrement du mécanisme.

S'approprier le cadre juridique, c'est-a-dire le droit positif et son
évolution possible, notamment par des mesures d'application. Si

le mécanisme n'est pas prévu ou insuffisamment prévu, des
interventions législatives et réglementaires seraient nécessaires.

Il n’est pas exclu que la pratique, c’est-a-dire I'expérimentation,
précede I'evolution normative.

Identifier les acteurs, c'est-a-dire les institutions, les départements et
directions, les services dont les actions conjuguées contribueront a
opérationnaliser le mécanisme.

Préparer la « boite & outils » du mécanisme, c'est-a-dire I'ensemble
des instruments pratiques que chaque acteur devra utiliser. Les outils
doivent viser 'efficacité et la complémentarité.

» Pour dissiper les malentendus, les aprioris et les
confusions entre le TIG, le travail forcé et
I'exploitation économique des enfants.

¢ Le mécanisme est parfois assimilé a du laxisme,
ce qui est loi d'étre le cas. Une explication
pédagogique peut rapprocher le droit modére du
droit coutumier avec ses valeurs.

.

thématiques (justice, santé, sécurité, travail,
statistique, genre, etc.), il faut un organe
interministériel de dination nationale
afin que la synergie interministérielle
contribue a renforcer le mécanisme.

Le leadership doit étre assuré par un
ministére nommément désigné.

La coordination doit étre ensuite décentralisée
afin que le mécanisme soit opérationnel sur
I'ensemble du territoire national et pas
uniquement dans la capitale et dans les
grandes villes.

suivant les conditions requises et la procédure prévue.

Procureurs : En tant que représentant de la société,
il veille au respect du cadre juridique, des conditions
du recours, de la procédure, des modalités

d'exécution et coopére & la capitalisation des données.

Greffiers : lls servent de « secrétaire » au tribunal
pour enfant. lls jouent un réle dans le référencement
des décisi TIG et leur capitalisation.

Juge d'application des peines : Dans la procédure
concernant les enfants, il est préférable que le juge
des enfants joue le rdle du juge d’application des
peines pour ne pas alourdir le mécanisme.
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+ Au regard de la convergence de plusieurs » Juges des enfants : C'est lui qui prend la décision + Services détachés pres les trit

pour enfants. Certains services sociaux sont
détachés prés les tribunaux pour enfants. Certains
ont dans leurs attributions un travail concerté
avec le tribunal pour enfants. D'autres encore
peuvent étre solliciter par le juge selon les besoins.
d’ il : Elles p it étre
publiques ou privées accomplissant des missions
de service public.

* Str

+ Relais communautaires : Ces relais peuvent
servir de forces d'accompagnement et de suivi
d’exécution pendant et aprés.

» Organisations de la société civile.

o OUTILS PAR ACTEUR

P : SIS,
DECENTRALISE

# Liste des structures privées
et publiques d'accueil de TIG.
A élargir continuellement.

* Un modéle de décision
d'habilitation d'une
structure d'accueil

* Une base de données des
décisions rendues

* Une fiche statistique,
qualitative et quantitative

des acteurs

= Un protocole de controle
périodique des structures
d'accueil

* Un modéle de décision
concernant le TIG & adapter
suivant les cas traités.

Un modéle d'ordonnance
modéle de placement dans
une structure d'accueil.

Un formulaire de suivi de
I'exécution de la décision
de TIG par le travailleur

* Registres dédiés
aux TIG au niveau
des tribunaux pour
enfants.

décision et des piéces
d'exécution au Procureur
(pour mineurs).

* Canevas du rapport de
suivi du TIG, avec grille
d'évaluation du
comportement et de
I'évolution de I'enfant.

MECANISME S
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@@® NATIONALEET ENFANTS DESIGNE POUR LE SUIVI

DE LEXECUTION

Fiche d'admission

Liste des activités TIG

Fiche de présence

Fiche de planification des activités
Liste du matériel de protection

et de sécurité.

Personne référent avec un profil
correspondant chargée de I'accueil,
de l'information, du suivi et de
I'évaluation de I'enfant faisant un TIG.

des TIG prononcés et exécutés social désigné.  Fiche d'engagement des parents
* Outils de sensibilisation, de ¢ Une lettre type de ou du représentant légal
mobilisation et de formation notification de choque » Fiche d'évaluation finale du TIG exécuté

AN

OUTILS DE COMMUNICATION ENTRE ACTEURS

Fiche de communication entre organe de coordination nationale

et orgones locaux relais.

Fiche de communication entre juge des enfants, travailleur social

et structure d'accueil.

Lettre type de communication entre le juge des enfants et le Procureur.
Fiche de communication entre I'organe de coordination nationale et
les tribunaux pour enfants.

Notes de services interne aux institutions.

NS
i .
e O OUTILS D'EVALUATION ET DE CAPITALISATION

® Fiche d'évaluation trimestrielle

» Fiche d'évaluation annuelle

* Logiciel / application ou tout autre outil de traitement et de
capitalisation annuelle des données qualitatives et quantitatives.

N
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SUIVI PERIODIQUE CES RENCONTRES ONT VOCATION A FACILITER :

@ Le portoge des bonnes pratiques, leur
leur octuolisation et leur diffusion ;

INTERACTIONS, SYNERGIE,
COMPLEMENTARITE ENTRE ACTEURS

* Réunions mensuelles durant la phase pilote ;

.\ * Ensuite réunions trimestriclles de suivi réunissant @ Lanalyse des difficultés rencontrées ;
i structures d'accueil @ Li i des solutions H
( .’ et instance de coordination. @ Lomélioration des outils de travail ; p— Q
Le laré etla 4
des données collectées. -

Il est essentiel de documenter et de valoriser réguliérement les résultots du mécanisme
afin d'exposer les besoins en termes de financement du mécanisme.




CADRE BUDGETAIRE

Larchitecture politique, institutionnel, judiciaire et social ne peut étre effective que sielle
est dotée de ressources appropriées. Par ailleurs, les ressources adéquates disponibles
dans la durée sont indispensables pour la pérennité du mécanisme et de son impact.

La dotation de ressources financieres est indispensable pour garantir la pérennité et la
qualité du dispositif, notamment a travers le financement des fonctions suivantes :
- Sensibilisation et renforcement continus des capacités des acteurs
- Coordination-pilotage national et décentralisé du mécanisme
- Développement, actualisation et diffusion des outils pratiques et techniques
nécessaires
- Dotation des infrastructures et logistique
- Matériel de protection et Uoutillage pour les enfants faisant un TIG lorsque la
structure d’accueil n’en dispose pas.
- Collectes, traitement, capitalisation et centralisation des données du mécanisme
- Audit et évaluation du mécanisme.

CADRE BUDGETAIRE

L'architecture politique, institutionnel, judiciaire et social ne peut étre effective que si elle est dotée de ressources appropriées.
Par ailleurs, les ressources adéquates disponibles dans la durée sont indispensables pour la pérennité du mécanisme et de son impact.
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SYNTHESE DE CARCHITECTURE POUR METTRE EN CEUVRE UN
MECANISME DE TIG

MECANISME NATIONAL
DE MISE EN CEUVRE DES
TRAVAUX D’INTERET GENERAL (TIG)

1 . CADRE « Lois et réglements
i« Base légale des TIG
JURIDIQUE

» Procédures judiciaires

« Ministéres compétents

2. CADRE « Autorités judiciaires
i Services sociaux

INSTITUTIONNEL « Collectivités territoriales

« Organisations de la société civile

VOLONTE
POLITIQUE *
DE L'ETAT ~N
............. i« Guides et procédures
3.CADRE | - outilsdesuivi
@ TECHNIQUE ' « Base dg données
i Formation des acteurs 4
ENGAGEMENT
POUR UNE JUSTICE *
REPARATRICE %
EVLAEROTECTION i e Orientation des enfants
i 4 ° CAD R E i« Mise en ceuvre des TIG

(9] pER ATIONNEL ¢ Encadrement et supervision

« Suivi et évaluation
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é 5. CADRE BUDGETAIRE

Ressource transversale soutenant 'ensemble du mécanisme des TIG

¥

MISE EN CEUVRE EFFECTIVE DES TIG

\|

DESENGORGEMENT JUSTICE PROTECTION
DES PRISONS RESTAURATRICE DE LUENFANT

REINSERTION
DES ENFANTS

— Lien logique / séquentiel
------- P Soutien transversal

Une approche coordonnée, inclusive et durable pour une société plus juste et plus sdre.




MECANISME NATIONAL
DES TRAVAUX D’INTERET GENERAL (TIG)

Un écosystéme intégré et interdépendant au service de la justice, de I'enfant et de la société

©)

NOTRE VISION

Un mécanisme national

de TIG efficace, coordonné
et durable, fondé sur
5 piliers complémentaires
qui travaillent ensemble
pour offrir aux enfants
une alternative a la détention
dans le respect de leurs

| droits et de l'intérét général.

Respect des droits
de l'enfant

Intérét supérieur
de l'enfant

1. PILIER JURIDIQUE
Garantit la légalité, la sécurité juridique
et I'harmonisation des pratiques

a toutes les étapes du processus.
O

. 2. PILIER INSTITUTIONNEL
“ Assure la gouvernance, la coordination
et la mobilisation de tous les acteurs
..‘ 4 tous les niveaux.

ENFANT AU CCEUR
DU MECANISME

Respecté « Protégé « Ecouté
Accompagné « Réinséré

5. PILIER . 1
BUDGETAIRE y

Mobilise et sécurise :
les ressources

financiéres pour
assurer la pérennité,

NOS PRINCIPES
DIRECTEURS

la qualité et I'impact
du mécanisme.

Egalité devant la loi
et non-discrimination
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A PRIER : 3. PILIER TECHNIQUE
Responsabilisation OPERATIONNEL m Fournit les outils, les données,
et justice restauratrice Organise et encadre ) Ny l - les systémes d'information et
la mise en ceuvre les capacités nécessaires
@ Sécurité et protection quotidienne des TIG v a une mise en ceuvre efficace.
de maniére coordonnée,

Coordination et
complémentarité

Transparence, redevabilité
et amélioration continue

professionnelle et sécurisée. *

OBJECTIF UNIQUE

Mettre en ceuvre une mesure alternative  la détention qui favorise
la responsabilisation, la réparation, la réinsertion et la protection de I'enfant.
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UNE APPROCHE
SYSTEMIQUE
Les 5 piliers sont

interdépendants :
si l'un d'eux est faible,
c'est tout le mécanisme
qui l'est.
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La synergie entre
les piliers permet
une mise en ceuvre
cohérente, durable
et adaptée
aux réalités locales.

CONDITIONS DE REUSSITE
« Volonté politique forte
« Coordination effective

* Ressources adéquates et durables

« Capacités renforcées des acteurs

* Outils et données fiables
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ALTERNATIVE JUSTICE REINSERTION PROTECTION DES DESENGORGEMENT POLITIQUES PUBLIQUES
A LA DETENTION RESTAURATRICE SOCIALE DROITS DE L'ENFANT DES LIEUX DE DETENTION FONDEES SUR LES DONNEES

Construire ensemble un mécanisme national de TIG humain, efficace et durable,
au service des enfants, de la justice et de la société.

@/ NOTRE ENGAGEMENT :

* Suivi, évaluation et amélioration continue

* Partenariats solides avec la société civile
et les collectivités

Larchitecture politique, institutionnel, judiciaire et social ne peut étre effective que sielle
est dotée de ressources appropriées. Par ailleurs, les ressources adéquates disponibles
dans la durée sont indispensables pour la pérennité du mécanisme et de son impact.

LES FACTEURS CLES DE REUSSITE DU MECANISME

La réussite du mécanisme tient a plusieurs facteurs :

Leadership politique affirmé et engagement institutionnel
Cadre juridique clair et opérationnel

Gouvernance, pilotage et coordination efficaces

Outils harmonisés, accessibles et régulierement actualisés
Systeme d'information fiable (collecte, traitement,
centralisation des données)

Financement durable et ressources adéquates

Suivi, évaluation et redevabilité

Amélioration continue fondée sur les données probantes

capitalisation et



LES FACTEURS CLES DE REUSSITE DU MECANISME
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La réussite du mécanisme tient a plusieurs facteurs complémentaires et interconnectés.
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PROBANTES la légitimité et la pérennité CLAIR ET OPERATIONNEL
L'analyse des données et le retour

du mécanisme. Des lois et textes réglementaires
adaptés, précis et applicables

x o a tous les niveaux assurent

les prauql-Jes ot d'an"u.ahorer la sécurité juridique et la
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GOUVERNANCE, PILOTAGE
ET COORDINATION EFFICACES

SUIVI, EVALUATION
ET REDEVABILITE
Un suivi et une évaluation réguliers,
accompagnés de mécanismes

) UN MECANISME NATIONAL

Une dination intermini: 1l
\ DE TIG EFF'CACE, | et des relais aux niveaux central
de redevabilité, assurent la bt 2 ; et local assurent la cohérence,
P et rendent P! N DURABLE ET CENTRE /
des résultats obtenus. 3

la complémentarité et la couverture
de I'ensemble du territoire.

¥ SUR LENFANT
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FINANCEMENT DURABLE
ET RESSOURCES ADEQUATES
Des ressources financiéres,
humaines et matérielles suffisantes
et pérennes garantissent la
continuité et la qualité
du mécanisme.

OUTILS HARMONISES,
ACCESSIBLES ET
REGULIEREMENT ACTUALISES

Des outils pratiques, adaptés et
mis a jour facilitent le travail des
acteurs et garantissent la qualité

des interventions.
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‘/ SYSTEME D'INFORMATION FIABLE \
j’ La coll le \

i, la italisati
et la centralisation des données fiables
permettent un pilotage éclairé et
la production de statistiques

- pertinentes.

L'articulation de ces facteurs crée un environnement favorable a la responsabilisation, a la réparation
et a la réinsertion de I'enfant, dans le respect de ses droits et de son intérét supérieur.




UN DISPOSITIF TYPE POUR METTRE EN CEUVRE LES TIG AU

TOGO
UN DISPOSITIF TYPE POUR METTRE EN CEUVRE LES TIG AU TOGO

Cadre juridique
- Loin°2007-017 du 6 juillet 2007 portant Code de 'enfant :
o Article 311 (médiation pénale)
o Article 328 (juge des enfants)
o Article 467 (audience du juge des mineurs)
- Aélaborer
Décrets d'application
Arrétés interministériel s
Circulaires de mise en ceuvre
Notes de service
Guide national des TIG

O O O O O

Cadre politique et institutionnel
Politique
- Ministére de la justice
= Direction de UAdministration Pénitentiaire et de la Réinsertion (DAPR),
lead
= Directions préfectorales de l’action sociale (DPAS), organes décentralisés
- Organe interministériel de coordination, composition
= Ministere des solidarités, DGPE et CNE
= Collectivités locales, communes (Ministére de la décentralisation)
= Ministere de la formation professionnelle
= Ministere de la santé
= Ministere du travail
= Ministere en charge des statistiques
Judiciaire
- Tribunaux pour enfants
- Parquet pour mineurs

Social

- Travailleurs sociaux des directions préfectorales

- Services sociaux des Communes

- Centres de réinsertions socioprofessionnels

- Structures et organismes d’accueil, privés et publics
- CVD

- CDQ

Cadre technique et opérationnel
- Outils

Organe national de coordination, DAPR, leadeur et DPAS, représentation locale
= Base de données/référentiel des structures ou organismes d’accueil de
TIG



= |ogiciel de collecte, de traitement et de centralisation des données
= Campagnes de sensibilisation de la population. Y compris des OSC (spots
publicitaires, émissions radio et télé, etc.) pour dissiper les malentendus
et expliquer le bien fondé du mécanisme et sa correspondance avec les
valeurs coutumiéres du pays.
= Modules de formation (initial et continus) sur le processus, les acteurs et
leurs interactions, y compris sous forme de :
o Vidéos
o Podcasts
o Infographies
= Modele de décision d’habilitation des structures publiques et privées pour
accueillirdes TIG
= Fiche technique de controle des structures et organismes habilités
» Fiche d’évaluation et de capitalisation des données du mécanisme.

Juge des enfants
= Modele de décision de TIG
= Modéle d’ordonnance de placement dans une structure d’accueil pour
U'exécution de la décision de TIG
» Formulaire de suivi de Uexécution du TIG par le travailleur social désigné.

Greffe
= Registres dédiés aux TIG au niveau des tribunaux pour enfants.

Services sociaux
= Fiche d’évaluation d’'un TIG
= Format/canevas du rapport a adresser au juge auteur de la décision de
TIG

Structure d’accueil

= Fiche d’admission

= Liste des activités TIG

= Fiche de présence

= Fiche de planification des activités

= Liste du matériel de protection et de sécurité.

= Coordonnées de la personne référent chargé de l'accueil, de
information, de la formation au besoin et de ’évaluation de ’enfant
faisantun TIG.

* Fiche d’engagement des parents ou du représentant légal

= Fiche d’évaluation du TIG exécuté

= Unréférent avec un profil correspondant.

- Interaction, collaboration et synergie (réunions, briefings, partage d’expérience,
centralisation et capitalisation de données, recherche de solutions aux défis).
= Cadre de Collaboration et synergie entre les services sociaux de proximité
des Communes et les services communautaires des directions
préfectorales de l’action sociale.



Cadre de Collaboration et de synergie entre les Comités Villageois de
Développement (CVD) et les directions préfectorales de 'action sociale.
Cadre de collaboration et de synergie entre les Comités de développement
de quartier (CDQ), les services sociaux de proximité des Communes et les
directions préfectorales de ’'action sociale

Cadre de collaboration et de synergie entre les directions préfectorales et
les centres de formations et de réinsertion professionnelles a l'instar du
Centre d’Orientation et de Réinsertion Sociale des jeunes en difficulté de
Cacaveli a Lomé (CORSIJDC).

Cadre de collaboration et de synergie entre les centres de formations et de
réinsertion professionnelles comme le Centre d’Orientation et de
Réinsertion Sociale des jeunes en difficulté de Cacaveli a Lomé
(CORSIJDC) et les services sociaux de proximité des Communes.

Cadre de collaboration entre la coordination nationale, la coordination
décentralisée et les OSC.



TOGO
ARCHITECTURE NATIONALE
DU MECANISME DES TIG

1. PILIER JURIDIQUE

Le cadre légal et réglementaire qui protége et encadre le mécanisme

Une approche intégrée, coordonnée et durable
au service de I'enfant, de la justice et de la société
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Loi n°2007-017
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Décrets

du 6 julllet 2007

d‘application

Arrétés
interministériels
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Circulaires de
mise en ceuvre

Notes de
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Guide national

service

des TIG

Code de I'enfant
Justice

LEGENDE DES ACTEURS

Social

Collectivités territoriales
et communautés

Partenaires et société civile

Coordination et gouvernance

(DAPR) - Coordination nationale

Formation professionnelle - Santé - Travail

. Ministére de la Justice s Organei ériel de coordinati Directions préfectorales
! i l Direction de 'Administration 202 (Composition proposée) 9 de I'action sociale (DPAS)
smem—.  Pénitentiaire et de la Réinsertion Y] és (DGPE, CNE) - Dx © ) Coordination et représentation

2. PILIER DE GOUVERNANCE ET DE COORDINATION

locales dans toutes les préfectures

PRINCIPES TRANSVERSAUX

Outils et systemes

i
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Financement
J

PARCOURS DE L'ENFANT DANS LE MECANISME

Repérage / Signalement
par la communauté,

les services ou la justice
Décision judiciaire

de TIG

(par le juge des enfants)

Orientation et évaluation
par le travailleur social

Affectation dans une
structure d'accueil habilitée

Exécution, suivi et évaluation
duTIG

Cléture et rapport
au juge

Capitalisation des données
et amélioration continue

I :

Statistiques - Justice

3

3C. COLLECTIVITES
A- I (
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P! 0,
I >
- .I * Greffe @, Services spécialisés et structures ois  Structures d'accueil publiques
) \ d sociales publiques B et privées habilitées
/
/
&7 e 0\ )
L 4. PILIER TECHNIQUE : OUTILS ET PROCEDURES
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Base de données / Logiciel de collecte, Campagnes de sensibili dules de formation Modéles et formulaires Contréle, habilitation
référentiel des de etde (Spots, radio, TV, réseaux sociaux, (initiale et ) (décisions, fiches, et suivi des structures
d'accueil lisation des di i des valeurs iéres) Vidéos, podcasts, rapports, évaluations, etc,) d'accueil
infographies

5. PILIER BUDGETAIRE : FINANCEMENT DURABLE DU MECANISME

S, somartn
== (Justice, Action sociale)
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(Communes)

@

Collectivités territoriales

), Partenaires techniques
I@ et financiers

des

Intérét supérieur
de l'enfant

Respect des droits
de I'enfant

Egalité et non-
discrimination

Justice restauratrice
et responsabilisation

Sécurité et protection
de I'enfant

et complémentarité

Transparence, redevabilité
et amélioration continue
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INTERACTIONS ET SYNERGIES

‘ Réunions réguliéres
et briefings

‘ Partage d'expériences l
et bonnes pratiques

Centralisation et
capitalisation des données
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—~ OBJECTIF ULTIME

-4
Offrir aux enfants en conflit
avec la loi une alternative
a la détention qui favorise
leur responsabilisation,
leur réinsertion sociale
et la cohésion sociale.
—_

Recherche de solutions
aux défis

Suivi, évaluation et
amélioration continue



